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Castilla yLeSn registra
el 20% de los casos de
discriminaciSn a gitanos
La Facultad de Educaci n de la Universidad de Burgos acoge la
presentaci6n del Informe ’Discriminaci6n y comunidad gitana

BURGOS
Castilla y Le6n registr6 el 20 por
ciento de los 202 casos de discrimi-
naci6n a la comunidad gitana, re-
cogidos en el informe anual de
2017 que fue presentado ayer en la
Facultad de Educaci6n de la Uni-
versidad de Burgos (UBU). La di-
rectora de la Fundaci6n Secretaria-
do Gitano en Castilla y Le6n, Maria

del Mar Fresno, precis6 que los
fimbitos mils relevantes en los que
se detectaron los incidentes fueron
los medios de comunicaci6n, inter-
net y redes sociales (33 pot ciento),
empleo (21 pot ciento) y el acceso
a bienes y servicios como la vivien-
da (15 pot ciento).

E1 campus universitario burga-
16s fue el marco elegido a nivel re-

gional para la presentaci6n del In-
forme ’Discriminaci6n y comuni-
dad gitana 2017’, que cumple ya
trece afios, en el marco de la cele-
braci6n de la Semana Solidaria
de la UBU. En este documento se
visibiliza la discriminaci6n coti-
diana que sufre la comunidad gi-
tana en Espafia a trav6s de los
202 casos registrados y asistidos,

ademfis de recoger los avances,
buenas prficticas y jurisprudencia
en materia de discriminaciSn, in-
forma Ical.

Respecto al perfil de las victi-
mas, el informe de 2017 identific6
a 334 personas con un nivel so-
cioeducativo medio-bajo, un 80
por ciento fueron menores de 45
afios y el 66 por ciento se encon-
traban en el intervalo de 16 a 45
afios, y adem~is el 43 por ciento
de las personas afectadas fueron
mujeres.

La directora de la Fundaci6n
Secretariado Gitano en Castilla y
Le6n tambi~n lament6 queen la
actualidad todavia exista ((mucha
infradenuncia>> de casos de discri-
minaci6n, asi como una falta de
empoderamiento de la comuni-
dad gitana para decidir sobre la
defensa de sus derechos cuando
son vulnerados. De ahi, dijo, la
necesidad del trabajo que realiza
la Fundaci6n enfocado a (<prestar
servicios y garantizar los dere-
chos fundamentales como la
igualdad>>.

Por su parte, la t6cnica del De-
partamento de Igualdad y Lucha
contra la Discriminaci6n de la
Fundaci6n Secretariado Gitano,
Maria del Carmen Cort6s, puso
de manifiesto la necesidad de que
se tramite la Ley Integral de
Igualdad de Trato y No Discrimi-
naci6n para poder avanzar en la
defensa del derecho a la igualdad
de todos los grupos de poblaci6n
yen todo el Estado.

En este contexto, consider6 que
es el momento de retomar y ac-
tualizar la propuesta de proyecto
de ley integral de igualdad que se
hizo en 2011 y que debe contar
con el consenso de todos los par-
tidos politicos. AI mismo tiempo,
este colectivo solicit6 que se reac-
tive el Consejo para la Elimina-
ci6n de la discriminaci6n racial o
6tnica y queen Espafia exista un
organismo de igualdad indepen-
diente -junto a la Ley Integral de
Igualdad- dado que <~aquellos ac-
tos discriminatorios que no cons-
tituyen un delito no cuentan con
un marco juridico adecuado en la
actualidad>~.
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