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1. CARTA DEL PRESIDENTE 
 

Un año más, y como muestra de nuestro compromiso con la transparencia y la 

sostenibilidad, presentamos la Memoria de Medio Ambiente 2023 donde reflejamos nuestros 

avances en materia ambiental. 

Desde hace más de 40 años, luchamos por la promoción integral de la comunidad gitana 

desde la atención a la diversidad cultural, desarrollando proyectos y servicios para reducir las 

desigualdades sociales y para defender los derechos de las personas gitanas principalmente en 

los ámbitos del empleo, la educación, la salud o la vivienda, promoviendo políticas más activas 

para la inclusión social de la población gitana, luchar contra la discriminación y llegar a la igualdad 

de oportunidades en España y en el contexto europeo.  

En este sentido, es nuestra responsabilidad encontrar un equilibrio entre la ejecución de 

nuestras actividades para seguir con la misión de la FSG y caminar hacia una convertirnos en una 

organización más limpia, consumiendo menos recursos y menos energía y gestionando 

adecuadamente los residuos que producimos. Aprender e implementar acciones dirigidas a 

minimizar o compensar nuestro impacto en el medio ambiente no es que sea conveniente, sino 

que es una condición necesaria para garantizar nuestra actividad a largo plazo en armonía con la 

sociedad y el medio ambiente. 

A lo largo de este Informe, mostramos el trabajo que se ha realizado este año de manera 

transparente, para minimizar nuestra huella medioambiental y generar un mayor valor para 

nuestros grupos de interés y para la sociedad en general.  

Damos comienzo a este año 2024 con mucha ilusión y muchos proyectos que, sin lugar a 

dudas, supondrán una mejora de nuestro comportamiento ambiental. En este año queremos dar 

soluciones a nivel general, racionalizando y mejorando nuestra eficiencia energética, continuando 

nuestra labor de sensibilización y tomando medidas y acciones que contribuyan a un desarrollo 

sostenible.  

Para terminar, quiero agradecer a todos los trabajadores y trabajadoras de la FSG su 

dedicación y entrega ya que, sin ellos, no podríamos hacer realidad nuestro propósito.  

Muchas gracias a todos y todas, 
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2. INTRODUCCIÓN 
 

Desde hace unos años, la importancia de la lucha contra el cambio climático ha ido 

aumentando y conscientes de ello, seguimos trabajando para minimizar nuestro impacto y para 

concienciar y sensibilizar a la población que llegamos y a nuestros trabajadores. 

La actividad de las entidades del Tercer Sector, con sus procesos productivos, actividades 

y prestación de servicios, consumen gran cantidad de recursos naturales y generan también 

residuos, siendo así responsables en parte de la degradación ambiental.  

La consecuencia que supone la degradación de los ecosistemas acentúa los riesgos de 

inundaciones, incendios, sequías, pérdida de cosechas y disminución de alimentos o 

enfermedades. Los colectivos más vulnerables son los primeros en verse afectados en su 

dimensión sanitaria, económica y social. 

Para revertir esta tendencia, es necesario promover e impulsar acciones que supongan 

una mejora de nuestro comportamiento ambiental. En esta línea, la FSG se ocupa de: 

• Verificar el cumplimiento de las normativas y políticas ambientales que afecten a 

nuestra actividad. 

• Buscar e implantar de manera progresiva recursos y mejoras técnicas en nuestros 

sistemas que ayuden a reducir el impacto medio ambiental de la actividad de la FSG.  

• Informar, formar y concienciar a los trabajadores y trabajadoras sobre la 

importancia aplicar buenas prácticas ambientales en nuestros puestos de trabajo; 

promoviendo y fomentando la participación.  

• Implicar a las personas participantes de nuestros programas en las medidas y/o 

acciones medioambientales instauradas por la entidad en la ejecución de las 

actividades en las que participen. 

• Impulsar la colaboración con otras entidades de referencia en materia medio 

ambiental 

Nuestro objetivo es el de minimizar nuestro impacto ambiental como institución a través 

de acciones acordes a nuestros medios y posibilidades. 
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3. POLÍTICA AMBIENTAL 
 

La FSG es consciente de que el cambio climático es una emergencia actual y no ya del 

futuro. Como entidad no puede obviar el que su estructura organizada (sedes, equipo de trabajo 

y sus medios) tiene un impacto en el Medio Ambiente. Es por ello que, la responsabilidad 

ambiental empresarial, es un aspecto clave y claramente destacado entre el conjunto de 

responsabilidades sociales. 

Según los estudios actuales, la mitad de la energía consumida en el sector servicios se 

realiza en edificios de oficinas, siendo responsables de un 40% del consumo energético en todo el 

mundo. Cada una de las personas que desarrolla su trabajo en la FSG genera residuos de papel, 

consume energía con los equipos informáticos, iluminación y climatización, usa agua sanitaria, 

utiliza las impresoras, etc. Además, en la limpieza también se utilizan sustancias contaminantes. 

Por este motivo, debemos contemplar nuestra responsabilidad y la implicación de la 

entidad y de todas las personas que, de una forma u otra, forman parte de la misma, tanto dentro 

de su estructura como aquellos grupos de interés con los que la FSG se relaciona. 

Conscientes de la relevancia e importancia de introducir la Protección del Medio 

Ambiente dentro de la gestión de la entidad, en 2018 la FSG aprobó una Política de Medio 

Ambiente que recoge el compromiso de la FSG en esta área y establece unas pautas de actuación 

para el funcionamiento. 

Debemos continuar incidiendo en la educación sobre la importancia ambiental en todas 

las áreas de actuación de la FSG, ya que entendemos que un entorno degradado y contaminado 

supone unas consecuencias ambientales que redundan, por sus características, sobre todo en la 

población más vulnerable, reduciendo su calidad de vida y el acceso a los recursos y servicios 

básicos. 
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4. INDICADORES DESEMPEÑO AMBIENTAL 
 

A continuación, presentamos los indicadores de desempeño ambiental. El periodo de 

medición es el año 2023.  
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Es importante destacar, que el objetivo de número de acciones en gestión ambiental que nos 

habíamos propuesto para este periodo ha sido alcanzado (En el tercer trimestre, ya doblábamos 

la cifra que nos habíamos propuesto). 

 

4.1 ENERGÍA 
 
En la siguiente tabla mostramos los consumos de gas y electricidad para los años 2022 
y 20231:  
 

 
 
Los ahorros conseguidos en 2023 con respecto al año anterior: 
 

 
 
Dado que nuestras campañas de sensibilización están teniendo resultados, 

continuaremos con las mismas 

4.2 AGUA 
 

Debido a la actividad de la fundación, no captamos agua para la realización de nuestra 

actividad. No obstante, somos conscientes de que el agua es un elemento de la 

naturaleza, esencial para el sostenimiento y la reproducción de la vida en el planeta. 

Es por ello, que se han tomado medidas para la reducción del agua que consumimos a 

través de comunicaciones al personal mediante carteles en los aseos y comunicaciones 

electrónicas, con el objetivo de concienciar su uso responsable.  

Sin embargo, este año no hemos conseguido reducir el consumo de agua con respecto 

al año pasado: 

 
1 A finales del mes de marzo de 2024 no hemos recibido la totalidad de las facturas de gas (faltan 18 días de consumo) 
ni de electricidad (faltan 91 días de consumo). Es por ello que se ha hecho una estimación del consumo, teniendo en 
cuenta el promedio del consumo/día de facturas anteriores. 

Año Suministro Consumo anual Unidad
2022 GAS 147.791 kWh
2022 ELECTRICIDAD 106.001 kWh
2023 GAS 126.672 kWh
2023 ELECTRICIDAD 101.835 kWh

Luz Gas
3,93% 14,29%
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Como se ve en la tabla anterior, este año, el consumo de agua ha sido de 141.201 m3. 

Cifra que esperamos reducir en los próximos años mediante las medidas de 

sensibilización mencionadas y la mejora de las instalaciones.  

4.3 EMISIONES, VERTIDOS Y RESIDUOS 
 

Con el objetivo de reducir el impacto ambiental que generamos, presentamos nuestros 

cálculos de Huella de Carbono al Ministerio para la Transición Ecológica y nos 

inscribimos en la sección de “huella de carbono y de compromisos de reducción de 

emisiones de gases de efecto invernadero” del registro. Tras la validación de estos 

cálculos, hemos obtenido el sello CALCULO (Septiembre 2023): 

  

Año Suministro Consumo anual Unidad
2022 AGUA 137.304 m3
2023 AGUA 141.201 m3

Ahorro Agua: -2,84%
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A continuación, se detallan los valores obtenidos2: 

 

Con el objetivo de compensar esta huella de carbono, actualmente estamos en 

proceso de obtención del sello compenso. Además, se han planteado varias iniciativas 

para lograr reducir nuestra huella a través de campañas de sensibilización a los 

trabajadores, para hacer un uso más eficiente de la energía eléctrica, el gas y el agua 

mediante la colocación de carteles informativos y comunicaciones electrónicas. 

 

 
2 Los alcances de emisiones es el protocolo más extendido de medición y clasificación de emisiones producidas por las 
organizaciones, dividiéndolas en emisiones directas e indirectas y subclasificándolas a su vez en emisiones de alcance 
1 (Abarca todas las emisiones directas que resultan de las operaciones de una empresa. Incluye todas las emisiones que 
están bajo el control de la empresa, como la combustión de combustibles en la propia empresa, su flota de vehículos, 
los equipos de procesamiento interno, etc.); emisiones de alcance 2 (emisiones indirectas que provienen de la compra 
de electricidad, calor, vapor o refrigeración); y, emisiones de alcance 3 que comprende el resto de emisiones indirectas, 
tanto de proveedores, como de consumidores. 
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Por otra parte, gran parte de los residuos que generamos son reciclados. Desde 2017 

la Sede Central cuenta con un Punto de Medio Ambiente donde actualizamos noticias, 

iniciativas y acciones y disponemos de contenedores para la correcta gestión de 

residuos como pilas, papel o plástico. 

Tenemos un contenedor de pilas en colaboración con ECOPILAS que nos permite 

gestionar estos residuos conforme a la normativa de aplicación. 

Gracias a Ecoembes y desde el 2021 contamos con varios contendores de plástico y 

envases que hemos repartido por las zonas comunes, también disponemos de 

contenedores de papel en los despachos. En 2023 hemos renovado el servicio y, 

además, contamos con la empresa Ecologic, quien nos ayuda con la gestión de residuos 

que provienen de documentación confidencial, certificando el correcto tratamiento de 

destrucción y reciclaje, lo que nos ayuda a cumplir con la normativa RGPD y con 

nuestro propósito de cuidado al Medio Ambiente. 
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Mantenemos también la colaboración con Fundación SEUR en su de recogida de 

tapones para el proyecto “Tapones para una nueva vida”, con el objetivo de ayudar a 

niños sin recursos a acceder a un tratamiento médico no reglado en el sistema 

sanitario, facilitar aparatos ortopédicos a niños sin recursos y fomentar el reciclaje. 

 

Este año hemos incrementado el número de tapones reciclados, con respecto a 2022, 

en 142.500 unidades más. Esto supone: 

• 743 kg de CO2 evitado 

• 124 árboles no talados 

 

En la siguiente tabla, se muestran el número de kilos/unidades que se han reciclado 

por tipo de residuo desde 2019: 



Memoria de Medio Ambiente - Abril de 2024 
  

 

La tendencia a la baja en algunos residuos como las bombillas fluorescentes y tóner, se 

debe a que hay un menor consumo y por tanto menos cantidad que reciclar. 

En el caso del papel, se observa un pico entre los años 2021 y 2022 debido a que se hizo 

limpieza en el archivo físico. 

 

 

5. ACCIONES Y MEDIDAS 
 

A lo largo de este año, hemos realizado diferentes acciones y medidas de sensibilización para 

nuestros trabajadores, fomentando de esta manera su participación e implicación. Algunas de 

ellas han sido: 

• Compra de bolsas de tela reutilizables. Con motivo del Día internacional sin bolsas de 

plástico, que tendrá lugar en julio de 2024, hemos comprado bolsas de tela 

reutilizables con el objetivo de reducir el uso de plásticos. Se trata de bolsas de alta 

duración, fabricadas a base de fibras naturales, ecológicas y alternativas y que 

provienen de un proveedor certificado: 

Año
Bombillas/Fluorescentes 

(ud)
Papel/Cartón 

(kg)
Plástico (kg) Cristal (kg) Tóner (ud)

2019 36,00 504,00 0,00 0,00 82,00
2020 6,00 857,00 0,00 0,00 32,00
2021 3,00 1.320,30 64,20 0,00 29,00
2022 5,00 2.446,90 181,10 0,00 34,00
2023 2,00 712,30 182,00 0,00 22,00
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• En el contexto de la semana de la movilidad, lanzamos el Reto VORDON ANDO KHER, 

donde el objetivo era la concienciación sobre el uso racional del coche y el fomento de 

una movilidad sostenible. 

 

 
 

• Reto huella de carbono personal. Creamos este reto con el objetivo de que nuestros 

trabajadores fueran conscientes de su estilo de vida actual y de esta manera, pudieran 

cambiar sus hábitos. Para ello, midieron su huella de carbono personal en abril y en 

diciembre 2023 mediante la calculadora disponible en: 

https://www.footprintcalculator.org/ Como resultado, ha habido personas que han 

reducido su huella de carbono hasta en un 26%. 

https://www.footprintcalculator.org/
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• Elección de proveedores. Tenemos en cuenta el criterio medioambiental a la hora de 

contratar a nuestros proveedores, es por ello que, en nuestras licitaciones, se tiene en 

cuenta si las empresas tienen certificado ambiental y política de medio ambiente.  

Ejemplo de ello, es uno de nuestros proveedores de catering, que promueve los 

valores del Comercio Justo, así como la sostenibilidad y el respeto al medio ambiente, 

empleando en la elaboración de sus productos, materia prima que proviene de 

Comercio Justo y de la agricultura ecológica: 

 

 
Valores que, desde la FSG, queremos promover y fomentar. 

 

• Se ha continuado informado, formando y concienciando a los trabajadores y 

trabajadoras sobre la importancia aplicar buenas prácticas ambientales en nuestros 

puestos de trabajo; promoviendo y fomentando la participación, a través de diferentes 

comunicados. En este sentido, de manera recurrente realizamos, a través del boletín 

interno “El Secre” campañas de información y formación dirigidas a las personas 

trabajadoras con el objetivo de concienciar sobre nuestro impacto ambiental y 
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promover el ahorro energético, el reciclaje y la gestión de residuos. También 

aprovechamos para dar eco a las reivindicaciones de los días internacionales más 

destacados. 

 

 

 
 

En esta línea, el total de Comunicaciones este año asciende a 16, habiéndose producido 

un incremento sostenido de las mismas desde 2021: 
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 Por otra parte, seguimos apostando por la formación de nuestros participantes y el acceso 

a empleos cualificados con un alto componente tecnológico-digital y medioambiental. En este 

sentido, este año se han impartido 24 cursos relacionados con empleo verde. 

 

 

 

6. LOGROS AMBIENTALES 2023 
 

Durante el año 2023 y en el marco del Pacto Verde Europeo (European Union´s Green Deal), 

entre otras medidas, se encuentra el Programa Horizon, que establece la Misión 100 Ciudades 

Europeas Inteligentes y Climáticamente Neutras para 2030. Esta Misión se concreta en la elección 

de ocho países que componen un grupo de 100 ciudades donde se llevará a cabo un proyecto 

piloto que sirva para aportar datos en la investigación europea sobre el Cambio Climático. A través 

de NetZeroCities, plataforma europea de apoyo a las ciudades seleccionadas para la 

implementación de las medidas necesarias de cara a conseguir la reducción de emisiones y el 

cumplimiento del objetivo. España cuenta con 7 ciudades seleccionadas por la Comisión: 

Barcelona, Madrid, Sevilla, Valencia, Vitoria-Gasteiz y Zaragoza y también ha creado la Plataforma 

española que colaborará en la Misión (citiES2030). 

En Valladolid aprobaron en marzo 2023 un Acuerdo Climático que recoge la hoja de ruta hacia 

la descarbonización de la ciudad para 2030. El documento especifica los compromisos que la 

ciudad adquiere para alcanzar el objetivo de neutralidad y desarrolla tres planes: Plan de Acción 

Climática, Plan de Inversión Climática y Plan de Gobernanza. En este último Plan, es donde se 

encuentra la adhesión de organizaciones y entidades públicas y privadas de diferentes sectores. 

El compromiso de Fundacion Secretariado Gitano con la sostenibilidad y con su participación en 
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la transición ecológica le habilita para adherirse a la Misión Europea de Ciudades Inteligentes y 

Climáticamente Neutras al 2030 y es por ello que la sede de la FSG en Valladolid se ha sumado al 

Acuerdo Climático poniendo de manifiesto su apoyo e interés en la consecución de los objetivos 

de la Misión para su ciudad. 

 

Por otra parte, nuestra sede en Zaragoza ha conseguido el sello el Sello RSA+ 2023: 

 

Este sello, busca impulsar que las organizaciones poseedoras del mismo profundicen en 

aspectos clave de la Responsabilidad Social Corporativa, los cuales se resumen a continuación: 
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Es también destacable que, en la sede de Barcelona, los compañeros han instalado un filtro de 
agua que ha hecho posible que disminuya el uso de agua embotellada en la oficina, disminuyendo 
así la producción plásticos. También se han puesto contenedores de reciclaje para una mejor 
gestión de los residuos: 
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La Sede de Burgos, comprometida con la reutilización del papel, lo está distribuyendo entre 

compañeros que tienen animales de compañía o bien animales de granja. Esta iniciativa se ha 

difundido entre amigos y otros compañeros ajenos a la fundación y actualmente, el 100% del 

papel destruido de la sede, es reutilizado con estos fines. Por otro lado, los periódicos que les 

llegan, los guardan y los llevan a una asociación protectora de animales que los utilizan para las 

camadas de perros y gatos y para sus habitáculos. Además, una vez utilizado por los animales, 

este papel sirve como barrera para que los ratones no entren en las huertas y jardines. 

 

Desde el Departamento de Control Interno, se ha creado una base de datos que recoge la 

información de cada sede en lo que respecta a contenedores de reciclaje. El objetivo es saber qué 

tenemos en cada territorio para, de esta manera, poder satisfacer sus necesidades y aumentar, lo 

máximo posible, el % de papel, cartón, plástico y tapones que se reciclan. De esta manera, 

también es más sencillo llevar un control más estricto de las cantidades de residuos que 

generamos y reciclamos. 

Por otra parte, se ha reducido el número de archivos físicos para dar paso al archivo digital y 

disminuir el uso de papel (Archivo de requerimientos, subvenciones, medio ambiente y auditoría). 

Esta lógica, se ha trasladado a otros departamentos, donde, por ejemplo, se han creado códigos 

QR para dar acceso a información y documentos que, en años anteriores, se sacaban en papel.  

Por último, con el objetivo de aumentar alianzas entre organizaciones responsables, 

preocupadas por reducir su impacto ambiental, estamos manteniendo reuniones con Greenpeace 

para ver una posible colaboración en diferentes proyectos que tenemos en la Fundación. A esto 

se une nuestra adhesión al Pacto por el Clima de las fundaciones españolas en 2020, donde este 
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año, nos hemos centrado en el objetivo de medir y compensar nuestra huella de carbono, en 

informar con transparencia sobre nuestras actividades y resultados y hemos trabajado en 

identificar el espacio de acción climática más apropiado para nuestra Fundación. 
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